Schulen Sennwalte/'

Unsere Schule wird von Eltern, Schiilerinnen und
Schiilern, Lehrkraften, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
Schulleitungen und Behérden gemeinsam getragen.

Schiilerinnen und Schiiler

Wir stellen die Schiilerinnen und Schiiler in den Mittel-
punkt aller schulischen Aktivitaten und Bestrebungen,

indem wir

¢ die ganzheitliche Entwicklung unterstitzen und das Selbst-
vertrauen starken.

e die Freude am Lernen wecken und erhalten.

e Interessen der Schilerinnen und Schiler in den Unterricht
einbeziehen.

e die Eigenverantwortung férdern.

¢ eine altersgemasse Schulermitwirkung einrdumen und
verankern.



@)Resnekt und Kommunikation

Wir pflegen einen respektvollen, wertschatzenden und
vorbildlichen Umgang miteinander,

indem wir

e offen kommunizieren.

Meinungsvielfalt als Chance flr Entwicklung und Veranderung
sehen.

Feedback-Kultur auf allen Ebenen pflegen.

Konflikte fair austragen.

Regeln erarbeiten, einhalten und Uberprifen.

mit den Lehrmitteln und Schuleinrichtungen sachgerecht
umgehen.

e der Natur und Umwelt Sorge tragen.

lernatmosnhﬁre

Wir schaffen an unserer Schule eine positive Lern-
atmosphare,

indem wir

e den Unterricht anschaulich und anregend gestalten.

die vorhandene Lernbereitschaft aufgreifen.
ansprechende und zweckmassige Strukturen schaffen.
offenes und angstfreies Lernen ermdglichen.
Rahmenbedingungen fir individuelle Férderung schaffen.
Stérungen entschieden entgegentreten.



@renren und ternen

Wir gestalten unsere Schule lebensnah, aktuell und
fachlich fundiert,

indem wir

Raum geben flir gegenseitiges Lehren und Lernen.
Grundfertigkeiten erarbeiten und festigen.

Wissen vermitteln.

Leistungen fordern.

unterschiedliche Lernzugange bericksichtigen.
eigenverantwortliches Lernen férdern.

handelndes Lernen ermdglichen.

Integration

Wir achten unser Gegeniiber - unabhdngig von seiner
Leistungsfahigkeit - mit seinem familidren, sozialen und
kulturellen Hintergrund,

indem wir

e grésstmadgliche Chancengleichheit anstreben.

e Unterstitzung bei der Integration leisten.

e den Kontakt zwischen Schule und Elternhaus entsprechend
gestalten.



RESSIIIII‘GBII

Wir pflegen den offenen Austausch von Ressourcen,
indem wir

e Wissen, Fertigkeiten und Unterrichtsmaterial untereinander
weitergeben.

e uns auf Wesentliches konzentrieren und mit unserer Zeit
sorgsam umgehen.

e mit den Eltern und ihrer Organisation Eltern mit Wirkung
zusammenarbeiten.

e Kenntnisse und Erfahrungen von ausserschulischen Fachleuten
einbeziehen.

e die schulischen Einrichtungen auch fur ausserschulische
Aktivitaten o6ffnen.

s::nuluualmn

Wir streben eine hohe Schulqualitat an,
indem wir

e Ziele definieren, kommunizieren und die Zielerreichung Uber-
prufen.

¢ auf allen Ebenen zusammenarbeiten und die Aufgabenteilung
sinnvoll gestalten.

e die Aus- und Weiterbildung aller Beteiligten férdern.

Wir Uberarbeiten dieses Leitbild periodisch.



